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2026年（令和8年）
求　　　人　　　票

受付年月日 受 付 №

沖縄職業能力開発大学校

ふ り が な

会 社 名 株式会社
カブシキガイシャ

　ワイズリゾート沖縄
オキナワ

設　立  明・大・昭・平・令　30年　　

資本金 700 万円
年　商 410,000千 万円

代表者名

支店工場等

所 在 地
〒904-0414 （ 電 話 098-987-8996 ） （ FAX 098-979-7830 ）

沖縄県国頭郡恩納村前兼久9番地

105

ＵＲＬ： https://www.ys-r.okinawa.jp/代表取締役　仲松　祥吾

男 女

従業員数 54 51

計

積極的な行動力

76 何事もプラス思考
日本標準産業分類に基づきご記入願います。

求
　
　
人
　
　
数
　
　
等

専門課程（短大卒同等） 応用課程（大卒同等）
求人数 職種、仕事の内容、資格等 求人数

若干名

求人対象　科名 求人対象　科名 職種、仕事の内容、資格等

事業内容

産業分類

 飲食業
求める

人物像等

ＦＡＸ： 987-979-7830

m.toyama@ys-r.okinawa.jp

 氏名： 當山

098-987-8996 E-Mail：人事
担 当 者

部課： 総務人事部 ＴＥＬ：

応募手順 応 募 書 類 を 郵 送 し て く だ さ い

211,850

手 当

21,000

恩納村・読谷村・宮古島市 　転勤（　有　・　無　）　勤務予定地

手 当

賃
金
・
勤
務
条
件
等

　　年　  　月 　 　日　 　 時　  　分・随時

２．求人票は当大学校内に掲示及び学生に配布します。 

書類選考 面接 適性検査（ ）筆記試験（専門・一般常識・小論文） ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ その他（ ）

応募形態

計 （ 税 込 ）

基本給(専門課程） 191,000

213,000

物 流 情 報 科

科不問

昇給 : 年1回
計 （ 税 込 ）

ホテルビジネス科

　
　■総合職
レストラン及び飲食店運営に
おけるオペレーションスタッフ
としてご活躍ください。未来を
担う中核人材として期待して
います。

　①レストランサービス
　➁管理系スタッフ（総務人
事・経理・広報制作マーケティ
ング）

科不問

賞与 ：年2回
　　　　　　ケ月分/年
※業績による

手 当

３．この求人票は、当大学校ホームページからダウンロードできます。

若干名

生 産 技 術 科

電気エネルギー
　　　　　　制御科

電子情報技術科

住 居 環 境 科

１．※欄は、当大学校で記入いたします。   

    採用形態 :　　　 正社員　　・　　　契約社員（契約期間　 　ケ月）　　　　　　　　　※いずれかを○で囲んで下さい。

    勤務時間 :　　0:00～24:00　の間で8時間のシフト勤務　例）4:00～13:00／11:00～20:00／13:00～22:00

応募締切

説明会会場

自由応募・学校推薦・自由及び推薦併用

支 給 （ 有 ・ 無 ） 円 赴任旅費 支 給 （ 有 ・ 無 ） 円

採用実績
１．当校OB・OGの採用実績　　有　・　無
２．採用時期：　2021年～2025年
３．採用人数：　10名、在職者数　5名）

説明会

生産機械
ｼｽﾃﾑ技術科

生産電気
ｼｽﾃﾑ技術科

生産電子情報
ｼｽﾃﾑ技術科

固 定 残 業 手 当 20,850

手 当

面接旅費

　 年　　月　　日（　　曜日）　　時　　分・随時

賞与 ：年2回
　　　　　　ケ月分/年
※業績による

固 定 残 業 手 当

試 験 場

基本給（応用課程） 192,000

昇給 : 年1回

寮（　有　・　無　）  労働組合（　有　・　無　）   加入保険等（　健康　・　厚生　・　雇用　・　労災　・　財形・　　　） クラブ等（　　     　　　　　）

    残業（月平均　15時間）  　交代制（　有　　・無　） 　 休日（日曜　・祝日　・　　曜）　  週休２日制（完全・月　　回）

求
　
人
　
先

応募書類
提出先

試 験 日

■総合職
レストラン及び飲食店運営におけ
るオペレーションスタッフとしてご
活躍ください。未来を担う中核人
材として期待しています。

　①レストランサービス
　➁管理系スタッフ（総務人事・経
理・広報制作マーケティング）

【企業ＰＲ欄】
企業情報、採用情報、ブ
ログ、SNS、関連動画配

信等

応
募
方
法
等

提出書類

選考方法

【自由記載・WEB等へのリンク貼付欄】

株式会社　ワイズリゾート沖縄

特記欄
※固定残業手当は、時間外労働の有無に関わ
る時給し、15時間を超えた場合は実績に応じて
支給する

株式会社　ワイズリゾート沖縄

 　2025年06月30日　（　　曜日）　　　 １．必着　　　　２．持参　　　　３．当日消印有効

  １．履歴書　　　　　　２．ジョブカード　 　　　　 ３．履歴書・ジョブカード どちらでも可　　
　４．成績証明書　　　５．卒業見込証明書　　　６．健康診断書　　　７ . その他（　　 　　　　　　　　　　）

採否決定  即決　・　　　　 年　 　月　 　日頃

当社HP マイナビ2026
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