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2025年卒

受付日： 2024年02月14日求人票
企業情報
企業名カナ
セイブプリンスホテルズワールドワイド
企業名
株式会社西武・プリンスホテルズワールドワイド

設立年月 2021年12月
資本金  1億円
従業員数  7,077名
（2023年04月現在）
売上高 612億6,700万円
（2023年03月実績）

主業種
ホテル
副業種
動物園・水族館・サファリパーク
アミューズメントパーク
上場区分
非上場

URL: https://www.princehotels.co.jp/
本社所在地
〒171-0022 東京都豊島区南池袋1-16-15
TEL: 03-6709-3303

事業所
北海道、岩手県、秋田県、群馬県、埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、新潟県、
長野県、静岡県、愛知県、滋賀県、京都府、大阪、広島県、福岡、宮崎県、沖縄県

事業内容
西武・プリンスホテルズワールドワイドは日本のホテル・レジャー業界において屈指の歴史と実績を持ち、現在では国内58、海外28（2023年12月1日現在）ホテル
を展開するホテル事業に加え、ゴルフ場やスキー場、その他レジャー施設を運営する国内最大級の事業規模を誇っています。 国内では「ザ・プリンス」「グランドプリ
ンスホテル」「プリンスホテル」「プリンス スマート イン」の4ブランドを確立し、海外においても子会社・StayWell Holdings Pty Ltd が6つの多彩なブランドを展開
しており、お客様のご利用シーンに寄り添い、最適なおもてなしの時間と空間を提供しています。 今後はこれまで主に国内で培ってきたプリンスホテルならではのお
もてなしの心や専門的な人材、地域とのネットワーク等の強みをさらに進化させ「プリンスホテルブランド」をグローバルに確立し、日本発のグローバルホテルチェー
ンとして世界中の人々から愛されるホテルを目指していきます。

採用情報【正社員】【試用期間あり】 留学生 ○ 障がい − 既卒者 ○

採用職種と業務内容
【総合職】会社の経営を担う人材として本社を舞台に経営的な目線で活躍していただきます。【運営職】エリア限定職として一つの地域を選択し、そのエリア内のホ
テルでお客さまとより近い距離で勤務していただきます。まずはホテルサービスでお客さま目線を学びそのスペシャリストを目指すキャリアパス、サービス部門を経て
ホテル運営の全体を支えるバック部門での勤務など多彩なキャリアパスを描いていただけます。

選考方法と重視点
当社はフランクな選考を通し、人物重視の採用活動を実施しています。是非リラックスしてご参加ください。

今年度採用予定数
大卒110名（本社総合職5-10名、ホテル運営職100名程度）、短大・専門130名
程度

前年度採用実績数
2024年度入社実績（予定）：大卒104名（本社総合職4名、ホテル運営職100
名）、短大・専門78名

初任給
総合職：251,500円、運営職（大卒）：242,000円〜226,000円、ホテル運営職
（短大）：213,600円〜197,600円※運営職の給与は希望勤務地域によって異
なります。

勤務地
「北海道」「東北」「新潟」「長野・群馬」「首都圏」「箱根・湘南」「伊豆」「名古屋」
「関西」「広島」「九州」「沖縄」※運営職はエリア限定職となります。

昇給・賞与・諸手当
昇給：年1回賞与：年2回諸手当：通勤手当（全額支給）、時間外手当、役職手当、
扶養手当、営業手当、深夜勤務手当ほか

休日・休暇
本社：土日祝、年末年始（12月30
日〜1月3日）、シティ：104日、リゾー
ト：107日

勤務時間
【実働】本社：7時間45分、シティ：7時間
30分、リゾート：8時間

福利厚生
各種社会保険完備、育児・介護休業制度、カムバック制度、再就職支援制度、グ
ループ保険、西武グループ関連施設割引制度、お祝い金制度、新入社員社員食
堂無料ほか

教育研修
新入社員研修、階層別教育、資格取得支援、通信講座、チャレンジ制度、海外研
修ほか

連絡先・担当者・担当部署
株式会社西武・プリンスホテルズワールドワイド　ヒューマンキャピタル部（採用
担当）E-mail：phr-recruit@princehotels.co.jp　TEL：03-6709-3303

備考

印刷日： 2024年04月19日
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2025年卒

受付日： 2024年02月14日

集計年月：2023年10月

求人票
（青少年雇用に関する項目）

募集・採用に関する情報
直近３事業年度の新卒者等の採用者数

前年度 139名
２年度前 305名
３年度前 477名

直近３事業年度の新卒者等の離職者数

前年度 18名
２年度前 34名
３年度前 38名

直近３事業年度の新卒者等の採用者数
（男女別） 男性 女性

前年度 58名 81名
２年度前 111名 194名
３年度前 179名 298名

平均継続勤務年数
16.1年

従業員の平均年齢
39.2歳

職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況
研修の有無
あり 新入社員研修、年次研修、各クラス昇格者研修をはじめ、総支配人・支配人研修、マネジメント研修など

自己啓発支援の有無
あり 語学・各種資格取得・パソコン・ビジネス教養など約170種類以上の講座（受講料支援制度あり）を用意し、社員の自己啓発を幅広くサポートしていま

す

メンター制度の有無
あり

キャリアコンサルティング制度の有無
あり 年2回、所属上司とキャリア等に関する面談の実施

社内検定等の制度の有無
あり TOEIC、レストランサービス技能検定等

職場への定着の促進に関する取組の実施状況
前事業年度の月平均所定外労働時間の実績

24.3時間
前事業年度の有給休暇の平均取得日数

10.2日

前事業年度の育児休業取得者数/出産者数
男性 女性

取得者数
対象者数

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
役員
管理職

印刷日： 2024年04月19日



２０２４年４月１５日

会 社 名  株式会社西武・プリンスホテルズワールドワイド

本 社 所 在 地  〒１７１-００２２　東京都豊島区南池袋１-１６-１５　ダイヤゲート池袋

事 業 内 容  ホテル・レジャー事業（国内および海外におけるホテル・ゴルフ場・スキー場等の運営）※関係会社を含む

創 業

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

売 上 高

関 係 会 社

主 な 施 設

　正社員（エリア限定職）　

　※異動は原則としてエリア内。但し次の場合はエリア外への異動の可能性あり。（②③は本人承諾）

勤務時間（実働）

休 日 （ 年 間 ）

休 暇  有給休暇（１０日～２０日） ※入社初年度に１０日間付与

その他　： 通勤手当（全額支給）、時間外手当（1分単位で支給）、営業手当、こども手当 他　昇給年１回、賞与年２回

 社員割引制度、各種社会保険完備、育児・介護休業制度、カムバック制度、再就職支援制度、 西武グループ関連施設割引制度、

 社員食堂（新入社員は社員食堂を１年間無料で利用できます。）グループ保険、財形貯蓄制度　他

研 修 制 度  階層別研修、選抜型研修、自己啓発支援制度（１８０種類以上の通信教育講座あり。受講料支援制度あり。）

社 員 寮  有り（月額５,０００～４０,０００円）※一部無い地域があります。詳しくはお問い合わせください。

 当社ホームページ「新卒採用マイページ」よりエントリーしてください。

 ※WEB会社説明会の視聴およびエントリーシートの提出をもってエントリー完了となります。

応 募 締 切  WEB説明会視聴期限 ５月６日（月）／ エントリーシート提出期限 ５月７日（火）

選 考 フ ロ ー  １次選考：WEB面接（個人）→ ２次選考：対面面接（個人）→ 内々定

提 出 書 類  卒業見込証明書、成績証明書、健康診断書　※最終選考時にご提出いただきます。

 株式会社西武・プリンスホテルズワールドワイド　採用担当：松原・小池・岩崎

 〒171-0022 東京都豊島区南池袋 １－１６－１５　TEL：０３－６７０９－３３０３（直通）　※平日１０：００～１７：００

 代表取締役社長　社長執行役員　　金田　佳季

 ７，０７７名（２０２３年４月１日現在）　

株式会社西武・プリンスホテルズワールドワイド【プリンスホテル】　２０２５年度専門卒・短大卒 募集要項

 ２０２１年１２月１３日（前身会社：株式会社プリンスホテル　設立１９５６年６月４日）

 １億円

 ６１２億 ６，７００万円（２０２３年３月期）

 西武ホールディングス、西武鉄道、西武リアルティソリューションズ、西武ライオンズ他 全８１社（2024年1月1日現在）

 ホテル：国内５５、海外２８、ゴルフ場：国内２８、海外３、スキー場：国内９、海外１ 他施設有（2024年1月1日現在）

　
　
勤

務

条

件

　
　
１

採 用 形 態

 ①管理監督者（支配人以上）、②開業・プロジェクト参加、③本人の成長に資する異動、④本人希望による異動他

勤 務 場 所
 国内の運営施設で下記エリアのいずれかに勤務

「北海道」「東北」「新潟」「長野・群馬」「首都圏」「湘南」「箱根」「伊豆」「名古屋」「関西」「広島」「福岡」「宮崎」「沖縄」

初 任 給

首都圏 213,600円

湘南、箱根、伊豆、新潟、長野・群馬、名古屋、関西、広島 206,600円

北海道

業 務 内 容

福 利 厚 生

 １．２０２５年３月に専門学校・短期大学を卒業見込みの方

 ２．２０２１年４月～２０２４年３月に専門学校・短期大学を卒業した方

連 絡 先

企

業

情

報

200,100円

東北、福岡、宮崎、沖縄 197,600円

※2025年度採用より初任給改定。2023年度入社の初任給から約22％アップの引き上げ。

　
選

考

　
１

応 募 方 法  https://mypage.3170.i-webs.jp/seibugroup2025/

応 募 資 格

 接客部門（宿泊・料飲サービス・宴会サービスなど）、ブライダル、

 セールス&マーケティング、ファイナンシャルコントロール、情報システム、経理、管理・人事　他

 首都圏、広島：７時間３０分（交代制勤務あり）／　左記以外：８時間（交代制勤務あり）

 首都圏、広島：１０４日　／　左記以外：１０７日


