
2025年新卒（大卒、短大卒、専門卒）採用募集要項

業務内容 ① 旅客サービス業務

② ランプサービス業務（搭降載・誘導・手荷物・機内セットアップ・貨物・車両整備）
募集人数

勤務地

入社時期 2025年4月1日以降、会社が指定する日　

応募資格 （1）学歴 2025年3月に学校を卒業見込みの方

（2）勤務 土日祝日・年末年始を問わず、早朝・深夜を含む交代制勤務が可能なこと。

（3）語学力 〈旅客サービス業務〉

実用英語技能検定2級またはTOEIC550点以上程度の英語力を有することが望ましい

（4）資格 〈ランプサービス業務〉

普通自動車運転免許（取得予定でも可）

（5）その他 障がい者手帳所持者はエントリーシートに等級をご記入ください
選考ステップ及び

選考日程 選考方法：書類選考
選考日時：7月31日

選考方法：筆記試験
選考日時：8月1日～8月5日
選考会場：最寄りのテストセンターで受験

選考方法：一次面接（対面）
選考日時：8月上旬頃
選考会場：詳細は改めてご案内いたします

選考方法：最終面接
選考日時：9月中旬頃
選考会場：詳細は改めてご案内いたします

応募期間

応募方法

待遇 （1）雇用形態 正社員

（2）給与 月給制　初任給
大学院卒、4年制大学卒 月給  192,000円～
短大卒、専門学校卒   　月給  187,000円～

（3）手当 住宅手当、通勤手当、時間外勤務手当、深夜手当、年末年始手当・休日出勤手当など
（当社規定に準じ支給）

沖縄県内8空港〈那覇空港、新石垣空港、宮古空港、久米島空港、与那国空港、多良間空港、南大東空港、北大東空港〉

30名程度

一次選考

二次選考

三次選考

2024年6月25日(火)～2024年7月30日(火)　必着

以下、登録フォームよりエントリーをお願いします

登録フォーム：

マイページ：

https://job.axol.jp/hy/s/jlsao_25/entry/

https://job.axol.jp/hy/s/jlsao_25/mypage/login

詳細については登録フォームよりご登録後、マイページよりご確認をお願いします

※基本給に加えて、住宅手当が対象となる方は加算されます。



（4）賞与 年2回（夏期・冬期）支給。　※会社の業績などに応じて追加支給

（5）昇給 年1回

（6）勤務時間 実働7時間30分（00:00～24:00までの月間変形労働制）
※配属先により始終業時間は異なる

（7）休日 月間9日（年間108日）
※2025年度以降、月間10日（年間120日）に変更予定

（8）休暇 年次有給休暇、産前産後休暇など

（9）福利厚生 社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）、定期健康診断、
婦人科健診の補助、インフルエンザワクチン補助、共済会各種補助、制服貸与、
育児休職、介護休職（男性社員取得実績あり）、公的免許資格取得制度、
カロリパークスなど

（10）教育制度 新入社員入社基礎教育、階層別研修、JAL フィロソフィ勉強会、安全教育、
職種別教育、JAL グループ各種合同研修、通信教育など

（11）その他 体験搭乗制度あり

（12）試用期間 3ヶ月

問い合わせ先 ご不明な点がございましたら下記宛先までお問い合わせください。
JALスカイエアポート沖縄株式会社　企画・人財部採用担当
担当：仲宗根（ナカソネ）、城間（シロマ）、大城（オオシロ）
TEL：098-840-1502（平日9:00～17:00）
e-mail：saiyo.jlsao@jal.com


