
◆社内制度・福利厚生

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

厚生年金基金 寮社宅

社会保険

退職金制度

リモートワーク 福利厚生

その他

時短勤務

副業

教育制度/

資格補助

通勤手当

住宅手当

家族手当

残業手当

業績補足

主要株主

主要関連企業 競合企業

経常利益

資本金

株式公開 営業実績 決算期 売上高

主要顧客

本社住所

企業URL

設立年月 売上高

構成比率

1.

社員数 2.

平均年齢 3.

企業概要
企業№

企業名(雇用元)

500百万円

246百万円

有

2019/3

無 

OJTが中心です。

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社 (【沖縄／久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルのフロ ントスタッフ◆単身寮完備)

労災保険：有

    (2019/4現在)

2027658

〒160-0023 東京都新宿区西新宿1-3-13　Zenken Plaza Ⅱ

217名

健康保険：有

5,741百万円

2017/3

－

270百万円

厚生年金：有

2018/3

    (2019/4現在)

    (2019/4現在)

4,641百万円

5,040百万円

99百万円

雇用保険：有

－

有

2001年04月

－

■事業内容：
リゾートホテル、ビジネスホテル、マンスリーマンションの運営

■アーバンレジデンス事業
『顧客ひとりひとりのスタイルで、都心の滞在をサポート』
（1）ユニオンマンスリー…東京、神奈川、千葉、埼玉の1都3県で家具家電付きのマンスリーマンションを展開しています。全ての物件が駅徒歩圏内、人気のターミナル駅
には多数の物件を取り揃えています。出張、研修等の法人利用から、旅行、通学、一時的な仮住まい等の個人利用。利用する年代も20歳代から70歳代と幅広く、女性の利用
者も大変多く、様々な顧客層に利用されています。
（2）サイプレスイン東京…東京最大級の物件数「ユニオンマンスリー」と、リゾートホテル「ホテルサイプレス軽井沢」「サイプレスリゾート久米島」のノウハウを注ぎ
込んだビジネスホテルです。2017年3月に全面リニューアルを実施し、禁煙フロアを新たに設置しました。シャープでシックな部屋はすべてWi-Fi／有線LAN 完備でインター
ネット全室無料。ベッドは110cm幅の大きめベッドとこだわりの羽毛布団で快適な空間を用意しています。

■リゾートホテル事業
『美しい自然と洗練された空間で、癒しのひとときを』
（1）ホテルサイプレス軽井沢…標高1,000mの高原リゾート、軽井沢にたたずむホテルサイプレス軽井沢は、優雅なひと時を過ごしたい方々に、心ゆくまで満足してもらう
ため誕生しました。口コミサイトでも常に高い評価をいただいており、軽井沢の四季折々に合ったプランをご用意する等
軽井沢の魅力を最大限に生かした最高のおもてなしを行っております。

https://www.urhm-inc.co.jp/

無 

独身寮完備／水道光熱費は自己負担となります

有

■売上高：5,741百万円（2019年度実績）

38.71歳

有 月5万円まで

ユニオンキャピタル、ユニオン・シティサービス、ユニオン・メディエ
イト、ユニオンサポート

非上場

■財形貯蓄制度
■保養所
■健康診断
■共済会
■オフィス内禁煙・分煙

社会保険完備

無 

有



案件№

◆求人概要

◆職務内容

◆勤務条件

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

求人内容

企業名(雇用元)

募集部門

仕事名称

年齢補足

選考方法

弊社担当者

より

応募資格/

応募条件

保有資格

語学詳細

最終学歴

年齢

語学力

勤務地1

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地2

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地3

最寄駅 受動喫煙対策

試用期間

労働契約

転勤

賃金

昇給の有無

勤務地コメント 就業時間

休日休暇

◆サービス・販売など「人と接する仕事」の経験がある方歓迎！
※経験が浅い方やこれからチャレンジする未経験の方からのご応募も大歓迎です！

－

休日休暇形態：週休2日制・シフト制

－

－

－

－

サイプレスリゾート久米島／沖縄県島尻郡 久米島町大原803-1

－

賃金はあく
までも目安
の金額であ
り、選考を
通じて上下
する可能性
がありま
す。
月給(月額)
は固定手当
を含めた表
記です。

期間の定め：無

－

【沖縄／久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルのフロ ントスタッフ◆単身寮完備

月給：200,000円～380,000円
月額(基本給)：200,000円～380,000円

※上記はあくまでも最低給与額です。経験・能能を充分に考慮して等
級を決定し、加給・優遇いたします。
・賞与／年二回
※事業部、会社の業績および個人の実績によって変動します。

－

賃金形態：月給制

書類選考→面接1～2回→条件面談→内定

不問

年間休日数：105日

労働時間区分：シフト制
就業時間：9:00～20:00(所定労働時間：8時間0分)
勤務パターン例：8:00～17:00、13:00～21:00、22:00～7:00
上記はシフトの一例です※一日の最低労働時間：8時間

筆記・Web試験 ：無    面接回数 ：2回    オンライン面接 ：可

年間有給休暇：10日～日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数と
なります）

サイプレスリゾート久米島

有 (期間：3ヶ月)

【沖縄のリゾートホテルで働き、休日は島ライフを満喫できます！／月平均残業時間20時間以内／独身寮完備で移住者多数！／ホテルの顔としてご活躍していただけま
す！】

■募集背景：
『サイプレスリゾート久米島』は、美しい海と自然に囲まれ、久米島で夕日が望める唯一のリゾートホテルとして、国内を中心としたお客さまにご宿泊いただいていま
す。このたびは体制強化にともない、フロントスタッフを増員募集することになりました。

■業務内容：
フロントでのチェックイン・チェックアウト業務をはじめ、内線・外線電話の対応、予約受付・管理など幅広い業務に携わっていただきます。ときにはおススメの観光ス
ポットやお店をご案内したりと、久米島の魅力を発信する機会もあります。お客さまに寄り添った接客・サービスを心がけてください。

■業務のやりがい：
フロントスタッフはお客さまに最初にお会いするポジションですので、あなたの接客・サービスがホテルの第一印象のに直結します。「ここに泊まって良かったね」「ま
たここに来たいな」と、ひとりでも多くの方に思っていただくことで、ホテル、そしてあなたのファンを増やしていきましょう。持ち前のホスピタリティを活かして、ご
活躍いただけることを期待しています。

■キャリアパスについて：
一般スタッフからの入社ですが、アシスタントマネージャー→マネージャーへと昇進できるチャンスもあります。

更新日 2023/12/04

想定年収：270万円～500万円

敷地内喫煙可能場所あり

－

－

雇用形態：正社員

－

無

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社

－

有

休憩：60分 (12:00～13:00)

慶弔休暇
産前・産後休暇
育児休暇

 時間外労働：有



◆社内制度・福利厚生

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

厚生年金基金 寮社宅

社会保険

退職金制度

リモートワーク 福利厚生

その他

時短勤務

副業

教育制度/

資格補助

通勤手当

住宅手当

家族手当

残業手当

業績補足

主要株主

主要関連企業 競合企業

経常利益

資本金

株式公開 営業実績 決算期 売上高

主要顧客

本社住所

企業URL

設立年月 売上高

構成比率

1.

社員数 2.

平均年齢 3.

企業概要
企業№

企業名(雇用元)

500百万円

246百万円

有

2019/3

無 

OJTが中心です。

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社 (【久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルの調理スタッフ◆単身寮完備)

労災保険：有

    (2019/4現在)

2027658

〒160-0023 東京都新宿区西新宿1-3-13　Zenken Plaza Ⅱ

217名

健康保険：有

5,741百万円

2017/3

－

270百万円

厚生年金：有

2018/3

    (2019/4現在)

    (2019/4現在)

4,641百万円

5,040百万円

99百万円

雇用保険：有

－

有

2001年04月

－

■事業内容：
リゾートホテル、ビジネスホテル、マンスリーマンションの運営

■アーバンレジデンス事業
『顧客ひとりひとりのスタイルで、都心の滞在をサポート』
（1）ユニオンマンスリー…東京、神奈川、千葉、埼玉の1都3県で家具家電付きのマンスリーマンションを展開しています。全ての物件が駅徒歩圏内、人気のターミナル駅
には多数の物件を取り揃えています。出張、研修等の法人利用から、旅行、通学、一時的な仮住まい等の個人利用。利用する年代も20歳代から70歳代と幅広く、女性の利用
者も大変多く、様々な顧客層に利用されています。
（2）サイプレスイン東京…東京最大級の物件数「ユニオンマンスリー」と、リゾートホテル「ホテルサイプレス軽井沢」「サイプレスリゾート久米島」のノウハウを注ぎ
込んだビジネスホテルです。2017年3月に全面リニューアルを実施し、禁煙フロアを新たに設置しました。シャープでシックな部屋はすべてWi-Fi／有線LAN 完備でインター
ネット全室無料。ベッドは110cm幅の大きめベッドとこだわりの羽毛布団で快適な空間を用意しています。

■リゾートホテル事業
『美しい自然と洗練された空間で、癒しのひとときを』
（1）ホテルサイプレス軽井沢…標高1,000mの高原リゾート、軽井沢にたたずむホテルサイプレス軽井沢は、優雅なひと時を過ごしたい方々に、心ゆくまで満足してもらう
ため誕生しました。口コミサイトでも常に高い評価をいただいており、軽井沢の四季折々に合ったプランをご用意する等
軽井沢の魅力を最大限に生かした最高のおもてなしを行っております。

https://www.urhm-inc.co.jp/

無 

独身寮完備／水道光熱費は自己負担となります

有

■売上高：5,741百万円（2019年度実績）

38.71歳

有 月5万円まで

ユニオンキャピタル、ユニオン・シティサービス、ユニオン・メディエ
イト、ユニオンサポート

非上場

■財形貯蓄制度
■保養所
■健康診断
■共済会
■オフィス内禁煙・分煙

社会保険完備

無 

有



案件№

◆求人概要

◆職務内容

◆勤務条件

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

求人内容

企業名(雇用元)

募集部門

仕事名称

年齢補足

選考方法

弊社担当者

より

応募資格/

応募条件

保有資格

語学詳細

最終学歴

年齢

語学力

勤務地1

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地2

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地3

最寄駅 受動喫煙対策

試用期間

労働契約

転勤

賃金

昇給の有無

勤務地コメント 就業時間

休日休暇

◆調理の実務経験がある方歓迎！
※ジャンル不問、パティシエ経験者なども可！
※経験が浅い方やこれからチャレンジする未経験の方からのご応募も大歓迎です！

－

休日休暇形態：週休2日制・シフト制

－

－

－

－

サイプレスリゾート久米島／沖縄県島尻郡 久米島町大原803-1

－

賃金はあく
までも目安
の金額であ
り、選考を
通じて上下
する可能性
がありま
す。
月給(月額)
は固定手当
を含めた表
記です。

期間の定め：無

－

【久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルの調理スタッフ◆単身寮完備

月給：250,000円～500,000円
月額(基本給)：250,000円～500,000円

※上記はあくまでも最低給与額です。経験・能能を充分に考慮して等
級を決定し、加給・優遇いたします。
・賞与／年二回
※事業部、会社の業績および個人の実績によって変動します。

－

賃金形態：月給制

書類選考→面接1～2回→条件面談→内定
※基本的にオンライン面接となります

不問

年間休日数：105日

労働時間区分：シフト制
就業時間：9:00～20:00(所定労働時間：8時間0分)
勤務パターン例：8:00～17:00、13:00～21:00
上記はシフトの一例です※05:00~2200の中でシフト制※一日の最低労
働時間：8時間

筆記・Web試験 ：無    面接回数 ：2回    オンライン面接 ：可

年間有給休暇：10日～日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数と
なります）

サイプレスリゾート久米島

有 (期間：3ヶ月)

【沖縄のリゾートホテルで働き、休日は島ライフを満喫できます！／月平均残業時間20時間以内／独身寮完備で移住者多数！／お料理でお客さまのおもてなしをしません
か？将来は料理長もめざせます】

■募集背景：
『サイプレスリゾート久米島』は、美しい海と自然に囲まれ、久米島で夕日が望める唯一のリゾートホテルとして、国内を中心としたお客さまにご宿泊いただいていま
す。このたびは体制強化にともない、調理スタッフを増員募集することになりました。

■業務内容：
当ホテルでは、「温かいものを召し上がってもらいたい」という想いを大切にしており、手づくりにこだわったお料理をご提供しています。仕込み作業から、各種メ
ニューの調理、盛り付けなど、キッチン内での業務全般に携わっていただきます。

■業務のやりがい：
ホテル内には複数のレストランおよび、バンケットルームを完備。スタッフの配属先は固定ではなく、日々いろいろなポジションでの調理業務に携わっていただきます。
担当範囲が広く覚えることも多いですが、その分料理人としてのスキルアップが期待できる環境です。また、前職での経験や得意なことを活かせるポジションを中心に活
躍できる可能性もあります。

■メニュー開発にも挑戦OK！：
地元の食材を中心につかったお料理を提供する当ホテル。この素材をつかってこんなお料理をつくってみたい！など、アイデアがあれば提案OK！良いものはメニュー化さ

更新日 2023/12/04

想定年収：350万円～670万円

敷地内喫煙可能場所あり

－

－

雇用形態：正社員

－

無

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社

－

有

休憩：60分 (12:00～13:00)

夏季休暇（５日）
年末年始休暇（７日）
慶弔休暇
産前・産後休暇
育児休暇

 時間外労働：有



◆社内制度・福利厚生

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

厚生年金基金 寮社宅

社会保険

退職金制度

リモートワーク 福利厚生

その他

時短勤務

副業

教育制度/

資格補助

通勤手当

住宅手当

家族手当

残業手当

業績補足

主要株主

主要関連企業 競合企業

経常利益

資本金

株式公開 営業実績 決算期 売上高

主要顧客

本社住所

企業URL

設立年月 売上高

構成比率

1.

社員数 2.

平均年齢 3.

企業概要
企業№

企業名(雇用元)

500百万円

246百万円

有

2019/3

無 

OJTが中心です。

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社 (【沖縄／久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルの料飲スタッフ◆単身寮完備)

労災保険：有

    (2019/4現在)

2027658

〒160-0023 東京都新宿区西新宿1-3-13　Zenken Plaza Ⅱ

217名

健康保険：有

5,741百万円

2017/3

－

270百万円

厚生年金：有

2018/3

    (2019/4現在)

    (2019/4現在)

4,641百万円

5,040百万円

99百万円

雇用保険：有

－

有

2001年04月

－

■事業内容：
リゾートホテル、ビジネスホテル、マンスリーマンションの運営

■アーバンレジデンス事業
『顧客ひとりひとりのスタイルで、都心の滞在をサポート』
（1）ユニオンマンスリー…東京、神奈川、千葉、埼玉の1都3県で家具家電付きのマンスリーマンションを展開しています。全ての物件が駅徒歩圏内、人気のターミナル駅
には多数の物件を取り揃えています。出張、研修等の法人利用から、旅行、通学、一時的な仮住まい等の個人利用。利用する年代も20歳代から70歳代と幅広く、女性の利用
者も大変多く、様々な顧客層に利用されています。
（2）サイプレスイン東京…東京最大級の物件数「ユニオンマンスリー」と、リゾートホテル「ホテルサイプレス軽井沢」「サイプレスリゾート久米島」のノウハウを注ぎ
込んだビジネスホテルです。2017年3月に全面リニューアルを実施し、禁煙フロアを新たに設置しました。シャープでシックな部屋はすべてWi-Fi／有線LAN 完備でインター
ネット全室無料。ベッドは110cm幅の大きめベッドとこだわりの羽毛布団で快適な空間を用意しています。

■リゾートホテル事業
『美しい自然と洗練された空間で、癒しのひとときを』
（1）ホテルサイプレス軽井沢…標高1,000mの高原リゾート、軽井沢にたたずむホテルサイプレス軽井沢は、優雅なひと時を過ごしたい方々に、心ゆくまで満足してもらう
ため誕生しました。口コミサイトでも常に高い評価をいただいており、軽井沢の四季折々に合ったプランをご用意する等
軽井沢の魅力を最大限に生かした最高のおもてなしを行っております。

https://www.urhm-inc.co.jp/

無 

独身寮完備／水道光熱費は自己負担となります

有

■売上高：5,741百万円（2019年度実績）

38.71歳

有 月5万円まで

ユニオンキャピタル、ユニオン・シティサービス、ユニオン・メディエ
イト、ユニオンサポート

非上場

■財形貯蓄制度
■保養所
■健康診断
■共済会
■オフィス内禁煙・分煙

社会保険完備

無 

有



案件№

◆求人概要

◆職務内容

◆勤務条件

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。また、ご入社に際しましては、本求人票と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

求人内容

企業名(雇用元)

募集部門

仕事名称

年齢補足

選考方法

弊社担当者

より

応募資格/

応募条件

保有資格

語学詳細

最終学歴

年齢

語学力

勤務地1

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地2

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地3

最寄駅 受動喫煙対策

試用期間

労働契約

転勤

賃金

昇給の有無

勤務地コメント 就業時間

休日休暇

◆飲食店などで接客の経験がある方歓迎！
※経験が浅い方やこれからチャレンジする未経験の方からのご応募も大歓迎です！

－

休日休暇形態：週休2日制・シフト制

－

－

－

－

サイプレスリゾート久米島／沖縄県島尻郡 久米島町大原803-1

－

賃金はあく
までも目安
の金額であ
り、選考を
通じて上下
する可能性
がありま
す。
月給(月額)
は固定手当
を含めた表
記です。

期間の定め：無

－

【沖縄／久米島／未経験歓迎】美しい海と自然に恵まれたリゾートホテルの料飲スタッフ◆単身寮完備

月給：200,000円～380,000円
月額(基本給)：200,000円～380,000円

※上記はあくまでも最低給与額です。経験・能能を充分に考慮して等
級を決定し、加給・優遇いたします。
・賞与／年二回
※事業部、会社の業績および個人の実績によって変動します。

－

賃金形態：月給制

書類選考→面接1～2回→条件面談→内定

不問

年間休日数：105日

労働時間区分：シフト制
就業時間：9:00～20:00(所定労働時間：8時間0分)
勤務パターン例：8:00～17:00、13:00～21:00
上記はシフトの一例です※06:00~22:00でのシフト制※一日の最低労働
時間：8時間

筆記・Web試験 ：無    面接回数 ：2回    オンライン面接 ：可

年間有給休暇：10日～日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数と
なります）

サイプレスリゾート久米島

有 (期間：3ヶ月)

【沖縄のリゾートホテルで働き、休日は島ライフを満喫できます！／月平均残業時間20時間以内／独身寮完備で移住者多数！／ホテルの顔としてご活躍していただけま
す！】

■募集背景：
『サイプレスリゾート久米島』は、美しい海と自然に囲まれ、久米島で夕日が望める唯一のリゾートホテルとして、国内を中心としたお客さまにご宿泊いただいていま
す。このたびは体制強化にともない、料飲スタッフを増員募集することになりました。

■業務内容：
ホテル内のレストランやカフェでのオーダーやお料理などのご提供といったホールでの接客業務から、バンケットルームでのサービス業務などに携わっていただきます。

■業務のやりがい：
ホテル内には2つのレストランおよび、バンケットルームを完備しています。配属先は固定ではなく、日々いろいろなポジションでのサービス業務に携わっていただきま
す。担当範囲が広域になるため、それぞれの接客スタイルを把握したりと覚えることもたくさんありますが、その分ホテルのサービススタッフとしてさらなるスキルアッ
プが期待できます。サービスのプロとしてスキルをみがきたい！という方にピッタリの職場です。

■キャリアパスについて：
一般スタッフからの入社ですが、アシスタントマネージャー→マネージャーへと昇進できるチャンスもあります。

更新日 2023/12/04

想定年収：270万円～500万円

敷地内喫煙可能場所あり

－

－

雇用形態：正社員

－

無

ユーアンドアールホテルマネジメント株式会社

－

有

休憩：60分 (12:00～13:00)

慶弔休暇
産前・産後休暇
育児休暇

 時間外労働：有


	久米島(フロントスタッフ)
	久米島(調理スタッフ)
	久米島(料飲スタッフ)

